
 

 

   

เมื่อวันที่ ๖ มีนาคม  ๒๕๖๗ องคการบริหารสวนตําบลบอแกว ไดดําเนินการจัดการประชุม ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลบอแกวประกอบดวยคณะผูบริหาร 

เจาหนาที่ทุกคน เขารวมกิจกรรมโดยมีนายสมเล็บ คุมหินลาด ตําแหนง นายกองคการบริหารสวนตําบล

บอแกว เปนประธานเปดประชุมในครั้งนี้มีการสงเสริมใหบุคลากรในหนวยงานไดทราบถึงรายละเอียด

เนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรม

พนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรม

สมาชิกสภาทองถิ่น และเพื่อใหบุคลากรทุกคนในองคกรนําหลักเกณฑตามประมวลจริยธรรมไปใชในการ

ปฏิบัติตน  และรักษาคุณงามความดีที่เจาหนาที่ของรัฐตองยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางปฏิบัติตนทาง

จริยธรรมของ (การขับเคลื่อนจริยธรรม องคประกอบที่ (๓) การฝกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระดาน

จริยธรรมของเจาหนาที่ของรัฐในหลักสูตร หรือกิจกรรมเสริมสราง/สงเสริมจริยธรรมของหนวยงาน) เปน

แนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 


