
 

 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบคุคล 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

 

องคการบริหารสวนตาํบลบอแกว 

อําเภอนาคู   จังหวัดกาฬสินธุ 
 

 

 

 

 



 

 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ชื่อหนวยงาน องคการบริหารสวนตําบลบอแกว 

อําเภอนาค ู จังหวัดกาฬสินธุ 

1) ขอมูลผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดําเนินการ งบประมาณ 

ที่ไดรบัการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช 

ระยะเวลา 

ในการดําเนินการ 
หมายเหต ุ

ดาํเนนิการแลวเสร็จ ไมสามารถดําเนินการได  

๑ ดานการสรรหา 

 ๑.๑ จัดทําและดําเนินการตามแผน

สรรหาขาราชการ และพนักงานจางให

ทันตอการเปลี่ยนแปลง หรือทดแทน

อัตรากําลังที่วาง  

/ - ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

๒ ดานการพัฒนา 

 ๒.๑ กําหนดเสนทางการพัฒนา

บุคลากร เพื่อเปนกรอบในการพัฒนา

บุคลากรแตละตําแหนง 

/  - ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

 ๒.๒ ดําเนินการประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน                        

ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

/  - ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ รอบที่ ๑               

(๑ ต.ค.๖๖ – ๓๑ 

มี.ค.๖๗) 

รอบที่ ๒               

(๑ เม.ย.๖๗ – ๓๐ 

ก.ย.๖๗) 

 



ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดําเนินการ งบประมาณ 

ที่ไดรบัการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช 

ระยะเวลา 

ในการดําเนินการ 
หมายเหต ุ

ดาํเนนิการแลวเสร็จ ไมสามารถดําเนินการได  

 ๒.๓ สรางบทเรียนความรูตามสายงาน

ใหอยูในระบบ E-learning เพื่อให

บุคลากรใชเปนแหลงเรยีนรูตลอดชีวิต 

/  - ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

 ๒.๔ ดําเนินการประเมินความพึงพอใจ

ของบุคลากร 

/  - ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗  

๓ ดานการธํารง รักษาไว และแรงจูงใจ 

 ๓.๑ ประชาสัมพันธและเผยแพร

แนวทางเสนทางความกาวหนาในสาย

งานตําแหนงใหบุคลากรทราบ 

/  - ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

 ๓.๒ ดําเนินการบันทึก แกไข ปรับปรงุ 

ขอมูลบุคลากรในระบบศูนยขอมูล

บุคลากรทองถ่ินแหงชาติใหถูกตอง 

ครบถวน และเปนปจจุบัน 

/  - ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

 ๓.๓ จัดใหมีกระบวนการประเมินผล

การปฏิบัติงานราชการที่เปนธรรม 

เสมอภาคและสามารถตรวจสอบได 

/  - ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

 ๓.๔ จัดใหมีการพิจารณาความดี 

ความชอบ ตามผลการปฏิบัติหนาที่

ราชการอยางเปนธรรม เสมอภาค และ

สามารถตรวจสอบได 

/  - ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 



ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดําเนินการ งบประมาณ 

ที่ไดรบัการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช 

ระยะเวลา 

ในการดําเนินการ 
หมายเหต ุ

ดาํเนนิการแลวเสร็จ ไมสามารถดําเนินการได  

 ๓.๕ ดําเนินการพิจารณาความดี

ความชอบการปฏิบัติหนาท่ีราชการ

ประจําป เพื่อยกยองชมเชย แก

บุคลากรดีเดนดานการปฏิบัติงานและ

คุณประโยชนตอสาธารณชน 

 

/ 

 

-  

 

ไมใชงบประมาณ 

 

ไมใชงบประมาณ 

 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

 ๓.๖ จัดใหมีการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

แกบุคลากรในดานสภาพแวดลอมการ

ทํางาน ดานความปลอดภัยในการ

ทํางาน ดานการมีสวนรวมในการ

ทํางาน 

 

/ 

 

-  ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

๔ ดานคุณธรรม จริยธรรม และวินยัขาราชการ 

 ๔.๑ แจงใหบุคลากรในสังกัดรับทราบ

ถึงประมวลจริยธรรมขาราชการสวน

ทองถิ่น และขอบังคับองคการบริหาร

สวนตําบลบอแกววาดวยจรรยาบรรณ

ขาราชการสวนทองถ่ิน 

 

 

/  - ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

 

 



 ๔.๒ ใหผูบังคบับัญชา มอบหมายแก

ผูใตบังคับบัญชา อยางเปนธรรม  ไม

เลือกปฏิบัต ิรวมถึงการควบคุม กํากับ 

ติดตาม และดูแลใตบังคับบัญชาให

ปฏิบัติตามหลักเกณฑ แนวทาง 

ระเบียบและกฎหมายที่เก่ียวของ 

/  - ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

 

 

 ๔.๓ สงเสริมใหบุคลากรปฏิบัติงานตาม

แผนเสริมสรางมาตรฐานวินัยคณุธรรม 

จริยธรรม และปองกันการทุจริต 

/  - ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2) ขอมูลสถิตอิัตรากําลัง จําแนกตามประเภทตําแหนง  

ที ่ ประเภทตําแหนง ระดับ 
กรอบอัตรากําลัง 

(จํานวน) 

การครองตําแหนง 

(จํานวน) 
หมายเหต ุ

ตาํแหนงประเภทบรหิารทองถิ่น 

๑ 

๒ 

ปลัดองคการบรหิารสวนตําบล 

รองปลัดองคการบรหิารสวนตําบล 

 

กลาง 

ตน 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

 

ตาํแหนงประเภทอาํนวยการทองถิ่น 

๓ 

๔ 

๕ 

๖ 

๗ 

นักบริหารงานทั่วไป 

นักบริหารงานคลัง 

นักบริหารงานชาง 

นักบริหารงานสาธารณสุข 

นักบริหารงานการศกึษา 

ตน 

ตน 

ตน 

ตน 

ตน 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

 

ตาํแหนงประเภทวิชาการ 

๘ 

๙ 

๑๐ 

๑๑ 

๑๒ 

นิติกร 

นักวิชาการเกษตร 

นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

นักทรัพยากรบุคคล 

นักจัดการงานท่ัวไป 

ชก. 

ชก. 

ชก. 

ชก. 

ชก 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

 

 

 

 

 



ที ่ ประเภทตําแหนง ระดับ 
กรอบอัตรากําลัง 

(จํานวน) 

การครองตําแหนง 

(จํานวน) 
หมายเหต ุ

๑๓ 

๑๔ 

๑๕ 

๑๖ 

๑๗ 

๑๘ 

๑๙ 

นักพัฒนาชุมชน 

นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

นักวิชาการเงินและบัญช ี

นักวิชาการจัดเก็บรายได 

นักวิชาการพัสด ุ

นักวิชาการศึกษา 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 

ปก. 

ชก. 

ชก. 

ชก. 

ปก. 

ปก. 

ปก./ชก. 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

- 

 

 

 

 

 

 

วางเดิม 

ตาํแหนงประเภททั่วไป 

๒๐ 

๒๑ 

๒๒ 

๒๓ 

๒๔ 

๒๕ 

๒๖ 

๒๗ 

เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

เจาพนักงานธุรการ 

เจาพนักงานพัสดุ 

เจาพนักงานการเงินและบัญช ี

นายชางโยธา 

เจาพนักงานธุรการ 

เจาพนักงานธุรการ 

เจาพนักงานสาธารณสุข 

ชง 

ชง. 

ปง./ชง. 

ชง. 

ปง. 

ชง. 

ชง. 

ปง. 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

- 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

 

 

วางเดิม 



ที ่ ประเภทตําแหนง ระดับ 
กรอบอัตรากําลัง 

(จํานวน) 

การครองตําแหนง 

(จํานวน) 
หมายเหต ุ

๒๘ เจาพนักงานธุรการ ชง. ๑ ๑ 

พนักงานจางตามภารกิจ  

๒๙ 

๓๐ 

๓๑ 

๓๒ 

๓๓ 

๓๔ 

๓๕ 

๓๖ 

๓๗ 

๓๘ 

๓๙ 

๔๐ 

๔๑ 

๔๒ 

๔๓ 

พนักงานขับรถยนต 

พนักงานขับรถยนต  

ผูชวยเจาพนักงานปองกันฯ 

ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 

ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน 

ผูชวยนักวิชาการเกษตร 

ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 

ผูชวยเจาพนักงานการเงนิและบัญช ี

ผูชวยเจาพนักงานพัสด ุ

ผูชวยนายชางสาํรวจ 

ผูชวยนายชางไฟฟา 

พนักงานขับรถ 

พนักงานขับรถ 

ผูชวยเจาพนักงานศูนยเยาวชน 

ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

 



ที ่ ประเภทตําแหนง ระดับ 
กรอบอัตรากําลัง 

(จํานวน) 

การครองตําแหนง 

(จํานวน) 
หมายเหต ุ

พนักงานจางทั่วไป  

๔๔ 

๔๕ 

๔๖ 

ภารโรง 

คนงาน 

คนงานประจาํรถขยะ 

- 

- 

- 

๑ 

๒ 

๔ 

๑ 

๒ 

๔ 

 

รวม ๔๙ ๔๗  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3) ขอมูลสถิติจํานวนผูเขารบัการฝกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินการ 
ผลการใชจาย

งบประมาณ           

ระยะเวลาดําเนินการ          

๑ โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลกัสูตร การปรับปรุง

บัญชี การตรวจสอบสินทรัพย คาเสื่อมราคาสะสม และ

การปดบัญชีฯ  

โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การปรับปรุงบัญชี การ

ตรวจสอบสินทรัพย คาเสื่อมราคาสะสม และการปดบัญชีฯ 

ประจําป ๒๕๖๖ ณ โรงแรมฟอรจูน ริเวอรวิว จังหวัดนครพนม 

ดังนี้                                                                        

๑. นางสมมุติ  เพียรภูเขา  ตําแหนง ผูอํานวยการกองคลัง           

๒. นางสาวสุรัญญา  จันทรเสนา ตาํแหนง นักวิชาการเงินและ

บัญชี  

๑๔,๙๒๐ ๒๗ - ๒๙ ตลุาคม ๒๕๖๖ 

๒ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบเสริมสรางสุขภาพชอง

ปากระดับปฐมภูมิระยะเปลี่ยนผานการผานโอนภารกิจ รพ.

สต. ให อบจ.ภายใตการสนับสนุนจากสํานักกองทุน

สนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ  

โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบเสรมิสรางสุขภาพชองปากระดับ

ปฐมภูมิระยะเปลี่ยนผานการผานโอนภารกิจ รพ.สต. ให อบจ. ภายใต

การสนับสนุนจากสํานักกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ ณ 

โรงแรมเจริญธานี  อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน   ดังน้ี                            

๑. นางสาววไิลวรรณ  รักธรรม ตําแหนง นักวิชาการศึกษา 

ไมใชงบประมาณ ๒๔ – ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

๓ โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร หลักสูตรบูรณา

การความรูระเบียบกฎหมาย  (Law) ความรูการบริหาร 

(Management) และสมรรถนะ(Competency) เพ่ือการ

พัฒนาบุคลากรทองถ่ิน รุนท่ี ๔  

โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร หลักสูตรบูรณาการความรู

ระเบียบกฎหมาย  (Law) ความรูการบริหาร (Management) และ

สมรรถนะ(Competency) เพ่ือการพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน รุนที่ ๔ 

โรมแรมเพชรรัตน อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน  ดังน้ี                      

๑. นางสาวรัชนี  ถิตยประเสริม ตําแหนง ผูอํานวยการกองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

๖,๘๗๖ ๑๗ - ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

 

 

    



ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินการ 
ผลการใชจาย

งบประมาณ           

ระยะเวลาดาํเนนิการ          

๔ โครงการฝกอบรมหลักสูตร ระเบียบกระทรวงมหาดไทย

วาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงนิ การเก็บ

รักษาเงิน และการตรวจเงิน ของ อปท. พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(ฉบับใหม) การเบิกคาใชจายชวยเหลือประชาชนตาม

ระเบียบ พ.ศ.๒๕๖๖ (ฉบับใหม) และประเด็นสาํคัญ

ทางดานการเงินการคลังท่ี อปท.ตองรู 

ไดเขารับการฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมหลักสูตร ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงนิ การเบิกจายเงิน การฝากเงิน 

การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงนิ ของ อปท. พ.ศ.๒๕๖๖ (ฉบับ

ใหม) การเบิกคาใชจายชวยเหลือประชาชนตามระเบียบ พ.ศ.๒๕๖๖ 

(ฉบับใหม) และประเด็นสําคญัทางดานการเงนิการคลังที่ อปท.ตองรู 

ณ โรงแรมริมปาว อําเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ ดังนี้                 

๑. นางสาวสลิลทิพย  โพธิ์มูล ตําแหนง ปลัดองคการบริหารสวน

ตําบลบอแกว                                                                      

๒. นางสาวสุรัญญา จันทรเสนา  ตาํแหนง นักวิชาการเงินและบัญชี 

๓. นางธีรวรรณ  ทรัพยพงษ ตําแหนง นักวิชาการจัดเก็บรายได 

๑๒,๑๐๐ ๑๒ – ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๖ 

๕ โครงการฝกอบรมหลักสูตร พัฒนาศักยภาพดานการจัดซื้อ

จัดจางตามระเบียบฯ วาดวยการจัดซื้อจัดจาง ๒๕๖๐ 

การจางออกแบบ การจัดซื้อที่ดิน บทบาทหนาที่กรรมการ

จัดซื้อจัดจาง แนวทางการจัดทํา TOR งานกอสรางตาม ว 

๑๕๙ หลักการควบคุมงานกอสราง การบริหารสัญญาและ

การตรวจรับพัสดุในงานกอสราง หลักเกณฑราคากลาง

งานกอสราง และหลักการพิจารณาคาํนวณคา K  

ไดเขารับการฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมหลักสูตร พัฒนา

ศักยภาพดานการจัดซื้อจัดจางตามระเบียบฯ วาดวยการจัดซื้อจัด

จาง ๒๕๖๐ การจางออกแบบ การจัดซื้อที่ดิน บทบาทหนาท่ี

กรรมการจัดซื้อจัดจาง แนวทางการจัดทาํ TOR งานกอสรางตาม ว 

๑๕๙ หลักการควบคุมงานกอสราง การบรหิารสัญญาและการตรวจ

รับพัสดุในงานกอสราง หลักเกณฑราคากลางงานกอสราง และ

หลักการพิจารณาคํานวณคา K ณ โรงแรมเพชรรัตนการเดนท 

อําเภอเมือง จังหวัดรอยเอ็ด  ดังนี้                                                              

๑. นายเจริญ  ทัพเจริญ ตําแหนง รองปลัดองคการบริหารสวน

ตําบลบอแกว                                                                            

๒. นายชาญวิทย  จันปุม ตาํแหนง นายชางโยธา 

๑๒,๔๗๒ ๒๒ – ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๖ 

 



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินการ 
ผลการใชจาย

งบประมาณ           

ระยะเวลาดาํเนนิการ          

๖ โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเขตสุขภาพที่ ๗ 

กิจกรรมอบรมหลักสูตรผูจัดการดูแลผูสูงอายุ (Care 

manager) ๗๐ ชัว่โมง กรมอนามัย 

ไดเขารับการฝกอบรมตามโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเขต

สุขภาพที่ ๗ กิจกรรมอบรมหลักสูตรผูจัดการดูแลผูสูงอายุ (Care 

manager) ๗๐ ชัว่โมง กรมอนามัย ณ ศูนยอนามัยที่ ๗ ขอนแกน 

จังหวัดขอนแกน ดังนี้                                                             

๑. นางสาวรัชนี ถิตยประเสรฐิ ตําแหนง ผูอํานวยการกอง

สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

๔,๐๐๐ ๒๒ – ๒๖ มกราคม ๒๕๖๗ 

๗ ประชุมชี้แจงแนวทางเสริมสรางศักยภาพการคลัง (แบบ

ประเมินสุขภาพการคลังทองถ่ิน) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน

การประสิทธิภาพการปฏบิัติงานดานการคลังและ

งบประมาณรวมถึงการบริหารจัดการดานการจัดเก็บภาษี

ของ อปท. ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

ไดเขารวมประชุมชี้แจงแนวทางเสริมสรางศกัยภาพการคลัง (แบบ

ประเมินสุขภาพการคลังทองถ่ิน) เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานดานการคลังและงบประมาณรวมถึงการ

บริหารจัดการดานการจัดเก็บภาษีของ อปท. ใหมีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งข้ึน ณ หองประชุมโสมพะมิตร อําเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ ดงันี้ 

๑. นางสาวออริษา พรมคําบุตร ตําแหนง นักวิชาการพัสด ุ             

๒. นางธีรวรรณ  ทรัพยพงษ ตําแหนง นักวิชาการจัดเก็บรายได  

๖๘๐ ๑๑ มกราคม ๒๕๖๗ 

๘ การประชุมซักซอมแนวทางการขับเคลื่อนนโยบายท่ีสําคัญ

ของรฐับาลและกระทรวงมหาดไทย 

ไดเขารวมการประชุมซักซอมแนวทางการขับเคลื่อนนโยบายที่สําคัญ

ของรฐับาลและกระทรวงมหาดไทย ณ หอประชุมวิทยาลัยนาฏศิลป

กาฬสินธุ อําเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ ดังนี้                               

๑. นางสาวรัชนี ถิตยประเสรฐิ  ตําแหนง ผูอํานวยกองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

๖๔๔ ๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๗ 

 

 



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินการ 
ผลการใชจาย

งบประมาณ           

ระยะเวลาดาํเนนิการ          

๙ โครงการฝกอบรมสัมมนาวิชาการประจาํป ๒๕๖๗ เรื่อง

การเพิ่มประสิทธิภาพเพื่อรองรับการปฏิบัติราชการของ 

อปท. 

ไดเขารับการฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมสัมมนาวิชาการประจําป 

๒๕๖๗ เรื่องการเพิ่มประสิทธภิาพเพื่อรองรบัการปฏิบัติราชการของ 

อปท. ณ ศูนยประชุมและแสดงสินคานานาชาตินงนุชพัทยา อําเภอ

สัตหีบ จังหวัดชลบุรี เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมสัมมนาไดรับทราบ

ถึงแนวทางปฏบิัติราชการของทองถ่ิน ดังน้ี                            

๑. นางสาวสลิลทิพย  โพธิ์มูล ตําแหนง ปลัดองคการบริหารสวน

ตําบลบอแกว  

๓,๔๒๔ ๓๐ เมษายน – ๓ พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

๑๐ โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการผูปฏิบัติงานดานบําเหน็จ

บํานาญขาราชการสวนทองถ่ินขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ไดเขารวมการประชุมตามโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการผูปฏบิัติงาน

ดานบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ินขององคกรปกครองสวน

ทองถิน่  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมอเล็กซาน

เดอร กรุงเทพมหานคร  ดังนี้                                            

๑. นายกิตติธัช บุรัตน ตําแหนง เจาพนักงานการเงินและบญัชี 

๖,๑๗๐ ๙ – ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

๑๑ โครงการอบรมการจัดตั้งศูนยพัฒนาคุณภาพชวีติผูสูงอายุ 

ผูพิการ (LTC) พรอมหลักการดําเนินงานกองทุน 

หลักประกันสุขภาพและการปฏิบัติตามระบบโปรแกรม

ใหม 

ไดเขารวมการอบรมตามโครงการอบรมการจัดตั้งศูนยพัฒนา

คุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ผูพิการ (LTC) พรอมหลักการดําเนินงาน

กองทุน หลักประกันสุขภาพและการปฏบิัติตามระบบโปรแกรมใหม 

เพื่อสรางความรูความเขาใจตอพื้นฐานระบบหลักประกันสุขภาพใน

ระดับทองถ่ินหรือพื้นที่ฯ ณ โรงแรมเจริญธานี อําเภอเมือง จังหวัด

ขอนแกน ดังน้ี                                                                    

๑. นายเฉลิมพล  ศรีระมาตร ตําแหนง เจาพนักงานธุรการ กอง

สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

๗,๙๘๐ ๒๔ – ๒๖ พฤษภาคม ๒๖๖๗ 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินการ 
ผลการใชจาย

งบประมาณ           

ระยะเวลาดาํเนนิการ          

๑๒ โครงการฝกอบรมหลักสูตรการบันทึกขอมูลทะเบียน

ทรัพยสินและการประเมินภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรางและ

ภาษีปาย ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ ดวยระบบ LTAX 

ONLINE   

ไดเขารวมการฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมหลักสูตรการบันทึก

ขอมูลทะเบียนทรัพยสินและการประเมินภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง

และภาษีปาย ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ ดวยระบบ LTAX ONLINE  

ณ โรงแรมมุกดาหารแกรนดโฮเทล อําเภอเมือง จังหวัดมุกดาหาร 

ดังนี้                                                                              

๑. นางธีรวรรณ  ทรัพยพงษ ตําแหนง นักวิชาการจัดเก็บรายได 

๘,๖๒๐ ๒๔ – ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

๑๓ โครงการฝกอบรมหลักสูตรการเพิ่มประสิทธิภาพงาน

กิจการสภาฯ กฎ/ระเบียบ/ขอบังคับวาดวยการประชุม

สภาฯ และการปฏบิัติงานดานการรับเงนิ การเบิกจายเงิน 

การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงิน ของ 

อปท. พ.ศ. ๒๕๖๖ แนวทางการชวยเหลือประชาชน ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือ

ประชาชนตามอํานาจหนาท่ีของ อปท. พ.ศ. ๒๕๖๖ และ

การใชจายเงนิสะสมของ อปท.  

ไดเขารวมฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมหลักสูตรการเพิ่ม

ประสิทธิภาพงานกิจการสภาฯ กฎ/ระเบียบ/ขอบงัคบัวาดวยการ

ประชุมสภาฯ และการปฏิบัติงานดานการรับเงิน การเบิกจายเงิน 

การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงิน ของ อปท.              

พ.ศ. ๒๕๖๖ แนวทางการชวยเหลือประชาชน ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือประชาชนตาม

อํานาจหนาที่ของ อปท. พ.ศ. ๒๕๖๖ และการใชจายเงินสะสมของ 

อปท. เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมดานเพิ่มพูนความรูความเขาใจ

เก่ียวกับกฎหมายระเบียบแนวทางปฏบิัติตาง ๆ ที่เก่ียวของกับหนาที่

และอํานาจขององคกรปกครองสวนทองสวนทองถ่ินฯ ณ โรงแรม

นภาลัย อําเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี ดังนี ้                              

๑. นางสาวสลิลทิพย  โพธิ์มูล ตําแหนง ปลัดองคการบริหารสวน

ตําบลบอแกว 

๘,๓๒๔ ๗ – ๙ มิถุนายน ๒๕๖๗ 

 

 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินการ 
ผลการใชจาย

งบประมาณ           

ระยะเวลาดาํเนนิการ          

๑๔ โครงการฝกอบรมเชิงวิชาการ หลักสูตร การพัฒนา

ประสิทธิภาพการจัดการศกึษาของสถานศึกษาสังกัดสวน

ทองถิ่น รุนที่ ๒  

ไดเขารวมฝกอบรมเชิงวิชาการตามโครงการฝกอบรมเชิงวิชาการ 

หลักสูตร การพัฒนาประสิทธภิาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

สังกัดสวนทองถ่ิน รุนที่ ๒ ณ โรงแรมเอ็ม เจ เดอะมาเจสติก

สกลนคร อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรม

มีความรู ความเขาใจ ในการใชจายเงินจากเงินรายได เงินรายได

สะสม ของสถานศึกษาฯ ดังนี้                                                

๑. นายสําราญ  มีคํานิล ตําแหนง ผูอํานวยการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม                                                                          

๒. นางสาววไิลธรรม รักธรรม ตําแหนง นักวิชาการศึกษา                      

๓. นางพรนภา จันทะนุด ตาํแหนง เจาพนักงานธุรการ  

๒๑,๑๕๐ ๗ – ๙ มิถุนายน ๒๕๖๗ 

๑๕ โครงการฝกอบรมหลักสูตรพื้นฐานการจัดการเหตุรําคาญ 

ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ไดเขารวมการฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมหลักสูตรพื้นฐานการ

จัดการเหตุรําคาญ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๗ เพ่ือพัฒนาและ

ถายทอดองคความรูตาง ๆ ดานอนามัยสิ่งแวดลอม และ

กระบวนการไกลเกลี่ยขอพิพาท กรณเีหตุรําคาญดานอนามัย

สิ่งแวดลอม โดยเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานมีความรูความเขาใจสามารถ

นําความรูทางวิชาการมาประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง 

มีระบบการทํางานที่มีประสิทธิภาพ มีมาตรฐาน เหมาะสม รวมถึง

การสงเสริมความเขมแข็งใหกับภาคีเครือขายทั้งภาครัฐและเอกชน   

ณ โรงแรมเซ็นเตอรพอยท อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา  ดังน้ี             

๑ นางสาวรัชนี  ถิตยประเสรฐิ ตําแหนง ผูอํานวยการกอง

สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

๔,๕๐๐ ๑๗ –  ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ 



ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผลการดาํเนินการ ผลการใชจาย

งบประมาณ           

ระยะเวลาดาํเนินการ          

๑๖ โครงการขับเคลื่อนหลักสูตรนวัตกรรมการสื่อสารเพื่อ

ตอตานการทุจริต  

โครงการขับเคลื่อนหลักสูตรนวัตกรรมการสื่อสารเพ่ือตอตานการ

ทุจริต ณ หอประชุมอเนกประสงคมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ (พื้นที่ใน

เมือง) อําเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ ดังน้ี                                          

๑. นายไพโรจน  กุตระแสง ตําแหนง นิติกร   

ไมใช

งบประมาณ 

๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ 

๑๗ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผูจัดการดูแล

ผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงใหแกบุคลากรดานสุขภาพของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ           

พ.ศ. ๒๕๖๗ รุนที่ ๕ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผูจัดการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะ

พึ่งพิงใหแกบุคลากรดานสุขภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ รุนท่ี ๕  ณ  โรงแรมเอวานา    

แกรนดคอนเวนชั่น บางนา กรุงเทพมหานคร เพื่อฝกอบรมใหความรู

ใหแกบุคลากรท่ีรับผิดชอบงานดานสาธารณสุข โดยเฉพาะงาน

ผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหมีทักษะในการจัดการ

ดูแลผูสูงอายุที่ไมสามารถชวยเหลือตนเองไดเต็มที่ หรือมีภาวะพึ่งพิง

ในหมูบานหรือชุมชน ดังน้ี                                                 

๑. นางสาววัชริดา  จันทะแสง ตําแหนง เจาพนักงานสาธารณสุข 

๔,๐๓๐ ๗ – ๑๐ กรกฏาคม ๒๕๖๗ 

๑๘ โครงการฝกอบรมการขยายผลวิทยากรเพื่อทําหนาที่ผู

ถายทอดความรูเก่ียวกับประวัติศาสตรชาติไทยประจาํ

ทองถิ่น ระดับอําเภอ (คร ูข) 

ไดเขารวมฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมการขยายผลวิทยากรเพ่ือทํา

หนาทีผู่ถายทอดความรูเก่ียวกับประวัติศาสตรชาติไทยประจําทองถ่ิน 

ระดับอําเภอ (ครู ข) ณ โรงแรมริมปาว อําเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ   

เพ่ือเปนการสรางความรู ความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับบทบาทและ

ความสําคัญของสถาบันพระมหากษัตริยท่ีมีตอสังคมไทย ดังน้ี            

๑. นายสําราญ มีคํานิล ตําแหนง ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

๒,๙๐๐ ๒ – ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 



ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินการ ผลการใชจาย

งบประมาณ           

ระยะเวลาดาํเนินการ          

๑๙ โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

ตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จเจาฟาฯ กรม

พระศรีสวางควัฒน วรขัตติราชนารี ปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ไดเขารวมโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

ตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จเจาฟาฯ กรมพระศรีสวาง

ควัฒน วรขัตติราชนารี ปงบประมาณ ๒๕๖๗ ณ หองประชุมโรงแรม

เจริญธานี อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน เพื่อขับเคลื่อนการ

ดําเนินงานโรคพิษสุนัขบาในทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง 

และไดรวมกันจัดทําโครงการ Thailand Rabies Award ๒๐๒๔ 

ดังนี้                                                                            

๑. นางสางสลิลทิพย  โพธิ์มูล ตําแหนง ปลัดองคการบริหารสวน

ตําบลบอแกว                                                                          

๒. นางสาวรัชนี ถิตยประเสรฐิ ตําแหนง ผูอํานวยการกองการ

สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม                                                           

๓. นางสาววัชริดา  จันทะแสง ตําแหนง เจาพนักงานสาธารณสุข  

๔. นายเฉลิมพล ศรีระมาตร  ตําแหนง เจาพนักงานธุรการ  

๓,๓๖๐ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 

๒๐ โครงการฝกอบรมหลักสูตรการใชกลไกตาม

พระราชบัญญัติการสาธารณสขุ พ.ศ. ๒๕๓๕ ในการ

จัดการปญหาดานอนามัยสิ่งแวดลอม รุนที่ ๑ 

เขารวมฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมหลักสูตรการใชกลไกตาม

พระราชบัญญัติการสาธารณสขุ พ.ศ. ๒๕๓๕ ในการจัดการปญหา

ดานอนามัยสิ่งแวดลอม รุนที่ ๑ ณ โรงแรมเดอะ กรีนเนอรี่ รีสอรท 

เขาใหญ จังหวัดนครราชสีมา  ดังนี้                                     

๑. นางสาววัชริดา จันทะแสง ตําแหนง เจาพนักงานสาธารณสุข 

๘,๘๐๐ ๒ – ๔ เมษายน ๒๕๖๗ 

 



ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินการ ผลการใชจาย

งบประมาณ           

ระยะเวลาดาํเนินการ          

๒๑ 

 

ประชุมเชิงปฏิบัติการควบคุมคุณภาพศูนยคัดกรองและ

ศูนยฟนฟูสภาพทางสังคม  

ไดเขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติการควบคุมคุณภาพศูนยคัดกรอง

และศูนยฟนฟูสภาพทางสังคม ณ หองประชุมโสมพะมิตร ชั้น ๔ 

ศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ อําเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ ดงันี้           

๑. นายชลชาติ กลับแกว ตาํแหนง เจาพนักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย                                                                        

๒. นางสาววัชริดา จันทะแสง ตําแหนง เจาพนักงานสาธารณสุข 

๙๗๖ ๒๔ กรกฏาคม ๒๕๖๗ 

๒๒ โครงการฝกอบรมหลักสูตรการตรวจควบคุมคุณภาพ

เน้ือสัตวฯ 

ไดเขารวมการฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมหลักสูตรการตรวจ

ควบคุมคุณภาพเนื้อสัตวฯ ณ สํานักงานสัตวแพทยสภา คณะสัตว

แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล และโรงฆาสัตวเอกชน ดังน้ี      

๑. นางสาวรัชนี ถิตยประเสรฐิ ตําแหนง ผูอํานวยการกอง

สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

๑๒,๓๗๐ ๒๙ – ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๗ 

๒๓ ประชุมเชิงปฏบิัติการยกระดับเครือขายการจัดการของ

เสียชุมชน มุงสูสังคมคารบอนตํ่า  

ไดเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับเครือขายการจัดการของเสีย

ชุมชน มุงสูสงัคมคารบอนต่ํา เพ่ือเสริสรางองคความรู ความเขาใจ

นโยบายและทิศทางการลดกาซเรือนกะจกของประเทศ และแนวทาง

การจัดการของเสียชุมชนเพ่ือลดการปลอยกาซเรือนกระจก รวมถึง

ตัวอยางกิจกรรมในการลดกาซเรือนกระจก มุงสูสังคมคารบอนต่ํา         

ณ หองประชุมมงกุฎเพชร โรงแรมโฆษะ อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน 

ดังน้ี                                                                            

๑. นางสาวรัชนี ถิตยประเสริฐ ตําแหนง ผูอํานวยการกองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

๑,๕๒๐ ๔ กันยายน ๒๕๖๗ 



ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินการ ผลการใชจาย

งบประมาณ           

ระยะเวลาดําเนินการ          

๒๔ โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผูจัดการดูแล

ผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง (Care Manager) ใหแกบุคลากร

ดานสุขภาพหรือผูรับผิดชอบดานสาธารณสุขขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น (ภาคปฏิบัติ) จังหวัดกาฬสินธุ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

ไดเขารวมฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร

ผูจัดการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง ใหแกบุคลากรดานสุขภาพหรือ

ผูรับผิดชอบดานสาธารณสุขขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(ภาคปฏิบัติ) จังหวัดกาฬสินธุ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗          

ณ หองสัมมนาฟาแดดสงยาง ชั้น ๕ อาคาร ๑๕  มหาวิทยาลัย

กาฬสินธุ อําเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ ดังนี้ ๑. นางสาวรัชนี ถิตย

ประเสริฐ ตาํแหนง ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  

๑,๗๕๒ ๓ – ๔ กันยายน ๒๕๖๗ 

๒๕ อบรมหลักสูตรศิลปะการพูดในที่ชุมชน รุนที่ ๒๓๓ ไดเขารวมการอบรมหลักสูตรศิลปะการพูดในท่ีชุมชน เพื่อใหผูเขารับ

การฝกอบรมมีความรูความเขาใจ มีทักษะและประสบการณทางดาน

การพูดตอท่ีชุมชนมากยิ่งข้ึน อันจะทําใหเกิดการพัฒนาดานความรู

ใหมและลักษณะท่ีดีตอองคกรและผูเขารับการอบรม ณ โรงแรม

ปนหยารีสอรท อําเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี ดังนี้                              

๑. นางสาวสลิลทิพย  โพธิ์มูล ตําแหนง ปลัดองคการบริหารสวน

ตําบลบอแกว 

๑,๘๐๐ ๒๐ – ๒๒ กันยายน ๒๕๖๗ 

๒๖ โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน  

(อปพร.) หลักสูตรจัดตั้ง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๗ 

ไดเขารวมการฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภยั

ฝายพลเรือน  (อปพร.) หลักสูตรจัดตั้ง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๗ ณ อบต.หนองบัว อําเภอนิคมน้ําอูน จังหวัดสกลนคร ดังนี้  

๑. สิบเอกวีรพงษ  ชมพูสิงห ตําแหนง นักปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย  

ไมใช

งบประมาณ 

๑๙ -๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๗ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


